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PROMOTION FOR LIFE

elasto macht seit 1980 Marken greifbar und bietet Losungen,
um individuelle Botschaften zu transportieren — mit dem
Serviceversprechen eines Familienunternehmens.

o TT————

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

einen Teamleiter Vertrieb (m/w/d)
in Vollzeit am Standort Sulzbach-Rosenberg.

Aufgaben:

e Fihrung, Steuerung und Weiterentwicklung einer
Vertriebsabteilung .

e Beratung von A-Kunden hinsichtlich der passenden
Werbemittel im Innen- & AufRendienst .

e Umsetzung und kontinuierliche Weiterentwicklung
unserer erfolgreichen Wachstumsstrategie

e Optimierung von Strukturen, Prozessen und .
Ressourcen in der Abteilung sowie die weitere
Digitalisierung der vertrieblichen Prozesse in
Zusammenarbeit mit internen Abteilungen

e Laufende Umsatz- und Ergebnisplanung fiir die
verschiedenen Bereiche und Markte .

Womit wir iiberzeugen:

Qualifikationen:

Mehrjahrige Erfahrung im Vertrieb

Erfahrung in der Fiihrung von Vertriebsteams im
AuBen- und Innendienst

Hohe Kunden-, Team- und
Dienstleistungsorientierung sowie Flexibilitat,
Selbstandigkeit und Eigenverantwortung.
Expertise in der Identifizierung von Markt-
potenzialen und neuer Kundenbediirfnisse sowie
Erfahrung mit der Entwicklung daraus abgeleiteter
markt- und kundenorientierter Losungen
FlieRende Deutsch- und Englischkenntnisse

Gute Kenntnisse in MS-Office sowie ERP- und CRM-
Systemen

¢ Mitarbeit in einem professionellen Team mit offener Kommunikationskultur innerhalb eines dynamischen

Marktumfeldes

¢ Ein Familienunternehmen mit flachen Hierarchien, kurzen Entscheidungswegen und sehr gutem Betriebsklima

¢ Unbefristeter Arbeitsvertrag

e Attraktive und leistungsgerechte Vergiitung, Urlaubs- und Sonderzahlungen

¢ Teilnahme an Fortbildungen und Team Events

o Freier Zugang zum eigenen Fitnessbereich am Standort Sulzbach-Rosenberg

o Work-Life-Balance mit flexiblen Arbeitszeiten

Wir freuen uns auf lhre
aussagekraftige Bewerbung!

Anja Durst
personal@elasto.de
09661 890 268

elasto.de/karriere




