elasto &)

PROMOTION FOR LIFE

elasto macht seit 1980 Marken greifbar und bietet Losungen,
um individuelle Botschaften zu transportieren — mit dem
Serviceversprechen eines Familienunternehmens.
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Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt
eine Leitung Marketing und Kommunikation (m/w/d) in Vollzeit am Standort

Sulzbach-Rosenberg.

Aufgaben: Qualifikationen:

e Strategische Planung und operative Umsetzung der
internen und externen Marketing- und
KommunikationsmalBnahmen, sowie die Verwaltung
des dazugehdrigen Marketingbudgets

¢ Entwicklung und konsequente Umsetzung der
Corporate Identity und des Corporate Designs

e Planung und Entwicklung von kreativen und cross-
medialen Werbe- und Kommunikationskonzepten fir
die Umsetzung in klassischen und digitalen
Marketingkanalen

e Markt- und Wettbewerbsbeobachtung

¢ Organisation und Umsetzung von Veranstaltungen und
Messen

e Regelmaliges Monitoring und Reporting

e Personalverantwortung und Fiihrung des
Marketingteams

Womit wir iiberzeugen:

Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung mit
mehrjahriger Berufserfahrung im Bereich Marketing
oder ein abgeschlossenes Studium im Bereich
Marketing/Kommunikation

Expertise im Performance Marketing mit Fokus auf
Social Media und Suchmaschinenmarketing
Unternehmerisches Denken und Handeln
Ausgepragte Kunden- und Serviceorientierung
Losungsorientierte, strukturierte sowie motivierte
Arbeitsweise und Fiihrungskompetenz

Hohe Belastbarkeit, strukturiertes, selbstandiges und
ergebnisorientiertes Arbeiten

Reprasentative Kommunikationsstarke
Strukturiertes Arbeiten auch unter Termindruck
Ganzheitliches und abteilungsiibergreifendes Denken
und Handeln

Sehr gute Kenntnisse in den gangigen MS Office
Programmen

Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse

¢ Mitarbeit in einem professionellen Team mit offener Kommunikationskultur innerhalb eines dynamischen

Marktumfeldes

e Ein Familienunternehmen mit flachen Hierarchien, kurzen Entscheidungswegen und sehr gutem Betriebsklima

¢ Unbefristeter Arbeitsvertrag

e Attraktive und leistungsgerechte Vergiitung, Urlaubs- und Sonderzahlungen

e Teilnahme an Fortbildungen und Team Events

e Freier Zugang zum eigenen Fitnessbereich am Standort Sulzbach-Rosenberg

o Work-Life-Balance mit flexiblen Arbeitszeiten

Wir freuen uns auf lhre
aussagekraftige Bewerbung!

Anja Durst

personal@elasto.de
elasto.de/karriere 09661 890 268




