
 
 

Womit wir überzeugen: 

• Mitarbeit in einem professionellen Team mit offener Kommunikationskultur innerhalb eines dynamischen 
Marktumfeldes 

• Ein Familienunternehmen mit flachen Hierarchien, kurzen Entscheidungswegen und sehr gutem Betriebsklima 

• Unbefristeter Arbeitsvertrag 

• Attraktive und leistungsgerechte Vergütung, Urlaubs- und Sonderzahlungen 

• Teilnahme an Fortbildungen und Team Events 

• Freier Zugang zum eigenen Fitnessbereich am Standort Sulzbach-Rosenberg 

• Work-Life-Balance mit flexiblen Arbeitszeiten 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

einen Mitarbeiter (m/w/d) Nachhaltigkeitsmanagement 

in Vollzeit am Standort Sulzbach-Rosenberg. 

Aufgaben: 

• Unterstützung beim Aufbau und der Entwicklung des 
Nachhaltigkeitsmanagements. 

• Unterstützung bei den relevanten Themen 
(Nachhaltigkeits-Check, Stakeholderanalyse, 
Wesentlichkeitsprüfung, u.a.) 

• Mitarbeit bei der Erstellung der THG-Bilanz 

• Unterstützung des Marketings, des Imports, des 
Vertriebs bei den nachhaltigen Themen  

• Laufende Weiterentwicklung der Maßnahmen  

• Überwachung und -kontrollen der Prozesse  

• Ansprechpartner für unsere Kunden in allen 
nachhaltigkeitsrelevanten Fragestellungen 

• Bearbeitung von Kundenanfragen 

• Zusammenarbeit mit externen Stellen 

• Mitarbeit bei der Erstellung des 
Nachhaltigkeitsberichtes 

Qualifikationen: 

• Hochschulabschluss (FH/ BA/ Uni) oder 
abgeschlossene technische Ausbildung  

• Eine abgeschlossene Weiterbildung im 
Nachhaltigkeitsmanagement und erste 
Berufserfahrung im industriellen Umfeld und 
fundierte Kenntnisse in der Anwendung 
nachhaltigkeitsrelevanter Standards sind 
wünschenswert 

• Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse 
in Wort und Schrift 

• Sichere EDV-Kenntnisse mit MS Office 

• Ausgeprägtes Organisationstalent und 
Verantwortungsbewusstsein sowie eine 
selbständige, strukturierte und zielorientierte 
Arbeitsweise 

• Hohes Maß an Zuverlässigkeit, Stressresistenz, 
Flexibilität sowie Freude an der Arbeit im Team 

 


